Prijedlog

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 150/2011), a u vezi s ¢lankom 23. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
Hrvatskoj radioteleviziji (Narodne novine, broj 76/2012), Vlada Republike Hrvatske je na

sjednici odrZanoj 2013. godine donijela
ZAKLJUCAK
1. Vlada Republike Hrvatske usvaja Program restrukturiranja Hrvatske

radiotelevizije, koji je utvrdio Nadzorni odbor Hrvatske radiotelevizije na 12. sjednici
odrzanoj 8. srpnja 2013. godine, a koji sadrZi temeljne odrednice restrukturiranja koje su
usmjerene prema tehnoloskoj racionalizaciji 1 optimalizaciji poslovanja Hrvatske
radiotelevizije (u daljnjem tekstu: HRT), uz sljede¢e napomene:

1.1. Vlada Republike Hrvatske smatra da je Program restrukturiranja HRT-a
manjkav u dijelu koji se odnosi na operativnu razradu i provedbu restrukturiranja te jasno
odredivanje ciljeva i o¢ekivanih u¢inaka restrukturiranja HRT-a.

Cilj i ocekivani uéinci Programa restrukturiranja HRT-a moraju biti jasno
odredeni u skladu sa Zakonom o HRT-u koji propisuje javnu funkciju javne televizije.
Emitiranje kvalitetnijeg programa od javnog interesa i povecanje vlastite proizvodnje javne
televizije moraju se odrediti kao glavni ciljevi restrukturiranja HRT-a. U tom kontekstu ¢e i
oc¢ekivani u¢inak biti povecanje prihoda od prodaje vlastite proizvodnje programa i usluga, $to
se u Programu restrukturiranja HRT-a ne navodi.

1.2.  Program restrukturiranja HRT-a predvida smanjenje broja zaposlenih kroz
zbrinjavanje viska zaposlenih, medutim, bez usvojenog provedbenog programa zbrinjavanja
visSka radnika, odnosno programa unutarnjeg preustroja, koji se moraju donijeti u skladu sa
Zakonom o radu kao i odluka o najavljenoj namjeri smanjenja broja zaposlenih, a koja se
donosi uz prethodno provedeni postupak savjetovanja s Radni¢kim vije¢em.

Navedeni akti trebaju sadrzavati razloge i financijski ucinak provodenja
unutarnjeg preustroja, broj, zvanja, strukturu zaposlenih, te radna mjesta koja ¢e biti
obuhvacena restrukturiranjem, edukacijom i prekvalifikacijom, kriterije izbora radnika za
¢ijim ¢e radom prestati potreba, rok u kojem Ce prestati potreba za radom radnika, iznos i
naCin obracuna otpremnina i drugih davanja radnicima, rok provedbe edukacije i
prekvalifikacije radnika, prijedlog nove sistematizacije radnih mjesta te odgovaraju¢u izmjenu
akata o unutarnjem ustrojstvu HRT-a.



1.3. U financijskom dijelu, potrebno je izraditi detaljni prikaz troSkovnog
restrukturiranja koji treba jasno obuhvatiti i kvantificirati troSkove modernizacije, koristi i
ustede koje proistjeCu iz tehnoloSke modernizacije te optimalizacije u politici upravljanja
ljudskim resursima. Takoder, potrebno je precizno kvantificirati financijski uc¢inak rjeSavanja
poreznog duga u skladu s ¢injeni¢nim stanjem, kako u financijskom toku tako i u podrucju
nekretnina, te precizirati trosak servisiranja obveza tako da se jasno razgrani¢i vremenska
obveza i nastanak kratkoro¢nih i dugoro¢nih kredita. Terminski plan aktivnosti potrebno je
doraditi s detaljnim opisom mjera, uSteda i troSkova njihove provedbe te odgovornosti za
provedbu, koja uklju¢uje i nadzor nad izvrSenjem.

1.4.  Vlada Republike Hrvatske je misljenja da treba zadrZati davanja iz pristojbe za
pravne osobe koje provode pojedine audiovizualne programe za koje su posebnim Zakonom
zaduzene (Hrvatski audiovizualni centar, Vije¢e za elektronicke medije) ili druge pravne
osobe koje posluju s HRT-om u skladu sa Zakonom.

1.5.  Vlada Republike Hrvatske je misljenja da planirano i pozeljno uvodenje HDTV
standarda od strane javne televizije HRT-a treba razmatrati kroz reorganizaciju programa u
postoje¢im DVB-T multipleksima. Prelazak na DVB-T2 sustav prijenosa i MPEG-4 sustav
kodiranja moZe biti proveden samo uz prethodno donoSenje odgovarajuce strategije i
akcijskog plana od strane Vlade Republike Hrvatske.

2. Iz navedenih razloga zaduzuje se Hrvatska radiotelevizija da, u $to kracem
roku zapo¢ne s provodenjem Programa restrukturiranja HRT-a te da, u roku 45 dana, donese
pratece dokumente i operativne akte, sukladno napomenama iz toc¢aka 1.1. do 1.5. ovoga
Zaklju¢ka 1 u skladu s nacelima i osnovnim elementima Programa iz tocke 1. ovoga
Zakljucka.

3. Zaduzuje se glavni ravnatel] HRT-a da o tijeku provedbe Programa
restrukturiranja HRT-a redovito izvje$¢uje Vladu Republike Hrvatske, odnosno Ministarstvo
kulture kao nadlezno ministarstvo.
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ObrazloZenje

Program restrukturiranja HRT-a, Nadzorni odbor HRT-a dostavio je Vladi Republike
Hrvatske 9. srpnja 2013. godine, sukladno ¢lanku 23. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o Hrvatskoj radioteleviziji. O programu su misljenja dostavili Ministarstvo kulture,
Ministarstvo uprave, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava te Ministarstvo pomorstva,
prometa i infrastrukture i Ministarstvo financija. U navedenim misljenjima dane su primjedbe
na Program restrukturiranja HRT-a kako slijedi.

Istaknuto je da Program restrukturiranja HRT-a sadrzi temeljne odrednice restrukturiranja
koje su usmjerene prema tehnoloskoj racionalizaciji i optimalizaciji poslovanja HRT-a, ali je
manjkav u dijelu koji se odnosi na operativnu razradu i provedbu restrukturiranja te jasno
odredivanje ciljeva i ocekivanih uc¢inaka restrukturiranja HRT-a.

Cilj 1 ocekivani ucinci Programa restrukturiranja HRT-a moraju biti jasno odredeni u skladu
sa Zakonom o Hrvatskoj radioteleviziji koja propisuje javnu funkciju javne televizije.
Emitiranje kvalitetnijeg programa od javnog interesa i povecanje vlastite proizvodnje javne
televizije moraju se odrediti kao glavni ciljevi restrukturiranja HRT-a. U tom kontekstu ¢e i
ocekivani ucinak biti povecanje prihoda od prodaje vlastite proizvodnje programa i usluga,
Sto se u Programu restrukturiranja HRT-a ne navodi.

Vlada Republike Hrvatske drzi da treba zadrZati davanja iz pristojbe za pravne osobe koje
provode pojedine audiovizualne programe za koje su posebnim Zakonom zaduzene (Hrvatski
audiovizualni centar, Vije¢e za clektroni¢ke medije) ili druge pravne osobe koje posluju s
HRT-om u skladu sa Zakonom.

Program restrukturiranja HRT-a predvida smanjenje zaposlenih kroz zbrinjavanje viska
zaposlenih ali ne sadrzi provedbeni programi viska radnika, odnosno programa unutarnjeg
preustroja kao ni odluku o najavljenoj namjeri smanjenja broja zaposlenih koju je potrebno
donijeti uz prethodno provedeni postupak savjetovanja s radnickim vijeCem. Navedeni akti
trebaju sadrzavati razloge i financijski u¢inak provodenja unutarnjeg preustroja, broj, zvanja,
strukturu i radna mjesta zaposlenih koji ¢e biti obuhvaceni restrukturiranjem, edukacijom i
prekvalifikacijom, kriterije izbora radnika za ¢ijim ¢e radom prestati potreba, rok u kojem ¢e
prestati potreba za radom radnika, iznos i nacin obraCuna otpremnina i drugih davanja
radnicima, prijedlog nove sistematizacije radnih mjesta i odgovarajuéu izmjenu akata o
unutarnjem ustrojstvu HRT-a.

U odnosu na odrednice daljnjeg tehnoloSkog razvoja u Programu restrukturiranja HRT-a,
potrebno je uzeti u obzir u¢inak predlozenih mjera na sve dionike na trziStu televizijskih
programa 1 krajnje korisnike, tako da uvodenje HDTV programa od strane javne televizije,
HRT treba razmatrati kroz reorganizaciju programa u postoje¢im DVB-T multipleksima.
Sustavno osmisljeni prelazak na DVB-T2 sustav prijenosa i MPEG-4 sustav kodiranja moze
se provesti samo uz prethodno donosenje odgovarajuce strategije i akcijskog plana od strane
Vlade Republike Hrvatske.

U financijskom dijelu, potrebno je izraditi i priloZiti Programu restrukturiranja HRT-a detaljni
prikaz troSkovnog restrukturiranja koji treba jasno obuhvatiti i kvantificirati troskove
modernizacije, koristi 1 uStede koje proistjecu iz tehnoloSke modernizacije te optimalizacije u



politici upravljanja ljudskim resursima. Takoder je potrebno precizno kvantificirati financijski
ucinak rjeSavanja poreznog duga u skladu s ¢injeni¢nim stanjem, kako u financijskom toku
tako 1 u podrucju nekretnina. Potrebno je u Programu precizirati troSak servisiranja obveza na
detaljan nacin tako da se jasno razgrani¢i vremenska obveza i nastanak kratkorocnih i
dugoroc¢nih kredita. Terminski plan aktivnosti potrebno je doraditi s detaljnim opisom mjera,

usteda 1 trosSkova njihove provedbe te odgovornosti za provedbu koja ukljucuje i nadzor nad
izvrSenjem.

Slijedom iznesenog predlaze se da Vlada Republike Hrvatske usvoji Program restrukturiranja
HRT-a, da zaduzi HRT da u S§to kratem roku zapo¢ne s provodenjem Programa
restrukturiranja HRT-a te da, u roku 45 dana, donese pratece dokumente i operativne akte,
sukladno navedenim napomenama i u skladu s na¢elima i osnovnim elementima Programa.



